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TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

éCuéles son las vias de acceso para solicitar informacién?

Segun el articulo 12 de la Ley N° 5282 “Toda persona interesada en acceder a la informacién publica,
deberd presentar una solicitud ante la oficina establecida en la fuente publica correspondiente,
personalmente, por correo electrdnico, en forma escrita o verbal, y en este ultimo caso, se extendera
un acta. La presentacién contendré la identificacidn del solicitante, su domicilio real, la descripcion
clara y precisa de la informacién publica que requiere, y finalmente, el formato o soporte preferido,
sin que esto Ultimo constituya una obligacidn por el requerido.” Por ello, las formas en las que puedes
solicitar informacién publica son:

Online: Realizéndola en este portal haciendo clic en el botdn “Solicitar informacién”.

De forma escrita o verbal: Acudiendo personalmente o comunicandote con la oficina de acceso a la
informacién de la fuente publica que posee la informacién que estas requiriendo. Oficina que
formulara un acta de tu solicitud de acceso a la informacién publica.

Por correo electrénico: Para ello puedes escribir un correo a las oficinas de acceso a la informacion
disponibles en https://informacionpublica.paraguay.gov.py/#!/estadistica/catalogo-institucion

Tanto para la forma escrita o verbal y/o por correo electrénico deberds asegurarte de proveer la
siguiente informacion a fin de que las oficinas de acceso a la informacién puedan ayudarte con tu
solicitud, brinda tus nombres y apellidos, email, nacionalidad, domicilio, algun teléfono de contacto u
otras informaciones que los representantes de las oficinas podrian solicitarte.

PARTICIPACION CIUDADANA

El Comité Técnico de Transporte Terrestre de Carga, establecido por Decreto del Poder Ejecutivo
N° 5.791/2021, se reunié hoy para analizar los avances en la implementacién de la Carta de Flete.
Durante la sesion, se atendieron las sugerencias y ajustes necesarios, para seguir garantizando la
efectiva aplicacion de este documento de tenencia obligatoria para el transporte terrestre de
granos oleaginosos y aceites de origen vegetal dentro del territorio nacional.

La Carta de Flete, que tiene como objetivo la formalizacién del sector del transporte de carga,
entré en vigencia el pasado lunes 1 de julio, mediante la Resolucién N° 979/2024 del Consejo de
la Direccién Nacional de Transporte, y se encuentra en etapa de socializacién sin penalizacién

durante 15 dias desde la fecha de su implementacion.
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RENDICION DE CUENTAS

Reunion del Comité de Rendicidn de Cuentas: Avanzamos con Transparencia y Compromiso.

Hoy miércoles 16 de octubre, se llevé a cabo la reunién del Comité de Rendicion de Cuentas al
Ciudadano de la Direccién Nacional de Transporte, encabezado por el Director Nacional, Lic. Luis
Fernando Gonzalez, e integrado por los Directivos de la Institucion.

En la reunidn se expusieron los informes preparados por las dreas misionales, correspondientes
al Tercer Informe Trimestral del Plan de Rendicion de Cuentas al Ciudadano, en cumplimiento del
Decreto N.2 2991/19, que establece la obligatoriedad del Manual de Rendicién de Cuentas para
todas las instituciones del Poder Ejecutivo.

Con estas acciones, reafirmamos nuestro compromiso de seguir trabajando con transparencia y
responsabilidad, garantizando el acceso a la informacién y fortaleciendo la confianza de la

ciudadania en nuestra gestion.

INTEGRIDAD Y ETICA PUBLICA

#MECIP | Seguimos avanzando en la implementacion del Sistema de Control Interno. El Director
Nacional, Lic. Luis Fernando Gonzélez, junto al equipo Directivo de la Direccion Nacional de
Transporte, ha aprobado el nuevo Mapa de Procesos, reforzando nuestro compromiso con la
transparencia y eficiencia en la gestién publica. iSeguimos adelante!

ardo GabyielLopezPri
Director GeneraldFZgg————
ir-Grattde Control; Prevencion;

Integridad y Anticorrupcion
Dire‘c"éi%r'\'NacionaldeJransporte
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En el marco de implementacién de la Norma de Requisitos Minimos MECIP 2015, se llevo a cabo
la socializacién de los nuevos instrumentos institucionales: Cédigo de Etica, Protocolo de Buen
Gobierno, Politica de Control Interno y Politica de Gestién de Talentos Humanos.
El objetivo es fortalecer el compromiso de los funcionarios con los principios éticos y la cultura
organizacional de la Direccién Nacional de Transporte.
Seguimos trabajando para garantizar una gestién transparente y de calidad al servicio de los

ciudadanos.

GESTION DE RIESGOS DE CORRUPCION

Sefior Director Nacional, nos dirigimos a Ud., en atencidn a las reglamentaciones, y se informa
que se ha dado cumplimiento a la Resolucién DN N2 167, de fecha 21 de mayo de 2024, por
la cual fuimos comisionados a fin de realizar Capacitacién al funcionario en gestion de riesgos
de corrupcidn y estrategias a ser implementadas, en las Oficinas Regionales, Puestos Fijos de
Fiscalizacidn y Centros de Inspeccion Técnica Vehicular (C.I.T.V.), ubicadas en el interior del

Pais.

Dentro de las diligencias establecidos bajo Dictamen de la SENAC — DGAJ N@ 02/2024, referida
la utilizacidn para el ejercicio fiscal 2024 en el Plan Anual de Transparenciay Anticorrupcion,
aprobado por Resolucién del Consejo de la Direccion Nacional de Transporte N2:308 /2024,
que se encuentra a cargo de esta Direccidn General, se llevd a cabo la capacitacion en los
Departamentos de Itapla, Alto Parang, Caaguazu y Canindeyu; Concepcidn, Mcal.
Estigarribefia, San Pedro, etc. en las diferentes Oficinas Regionales, Puestos de Control de
Fiscalizacién y Centros de Inspeccién Técnica Vehicular (C.LT.V.), a cada funcionario
representante en gestion mapa de riesgos de corrupcion y procedimos a realizar la

T3S mencionada capacitacion para evitar los posibles casos de hechos de Corrupcion, asi como

también hemos entregado tripticos ilustrativo y posterior se realizé una pegatina de un cartel

sdY
"t /// Vsible} hechos punibles de corrupcion.

na i ez Prieto
irectorQeperal/ e
Dir-Grgitde Control; Prevencion
dadvAniCOmapCION Yy 000 >

Diteccion Nacional dé Transporte
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CENTRO DE INSPECC
Tﬁ V!HlCULA'l?N
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Leondrdo Gabriel LOP!

or General

Dir. Gralde Control; Prevencion;
Integridad y Anticorrupcion

Direccion Nacional de Transporte
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GESTION DE DENUNCIAS E INVESTIGACION

Este Portal permite denunciar supuestos hechos de corrupcién que afectan a Instituciones Publicas,
cometidos por funcionarios dependientes del poder ejecutivo, e Instituciones adheridas al portal por
convenio con la SENAC. Es el compromiso que tiene el Gobierno Nacional en la lucha contra la
corrupcion.

Las denuncias deberén ser realizadas de forma responsable y razonable, contar con datos verosimiles
que permitan hacer una verificacion de lo denunciado, caso contrario no seran procesadas. Solo seran
atendidas denuncias sobre hechos de corrupcion.

“La Corrupcidn es el abuso de un poder delegado para la obtencién de beneficios indebidos”

THE INTEGRITY APP

Las muestras realizadas fueron a 17 funcionarios, Directores Generales: 4 Directores de Area: 4 Jefes
\ de Departamento: 10, arrojando como resultado global 60,30%.
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Resumen de Actividades Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcion 2024
N° de Actividades 1:;3; tAa:‘:“’:dades N° de Actividades
COMPONENTES Pre\.nsta.s 'su 5 realizacion Enero a Pre.wstas.s? TEMLEREIT
realizacion afio 2024 Junio 2024 Julio a Diciembre 2024
1- Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica
2- Participacion Cindadana
3- Rendicion de Cuentas
4- Integridad y Etica Piiblica
5- Gestion de Riesgos de Corrupcion
6- Gestion de Denuncias e Investigacion
7- The Integrity App - Version Sector Priblico Py
TOTAL DE ACTIVIDADES
% %

\ y 2

Leondrdo Gabriel Lopez PTieto
irector General'JJbe
Dir. Gral¥de Control; Prevencion,
Integridad y Anticorrupcion
Direccion Nacional de Transporte




DIRECCION NACIONAL DE | PARAGUAL
O TRANSPORTE | MBA’YRUGUATA INSTITUCION - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2024
PARAGUAY TETAYGUA MOAKAHAPAVE
'A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: DIRECCION NACIONAL DE TRANSPORTE 7- Avances ler. Informe 8- Avances 2do. Informe
B- COMPONENTE: Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica
C- OBJETIVO: Cumplir con el Marco Normativo de Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica Gubernamental a nivel Institucional en concordancia con las
Normativas Nacionales e Internacionales que riguen la materia Estado de Pl s
& del E de I f H
D. PLAN ANUAL ANO: 2024 Ia Actividad| Descripeion del f(‘_‘:)"" Sl 1 i conwy ' RO de B Ditseripmon F64, ('f.':)d" 1 | Evidencia (=)
®
6- PLAZO PREVISTO
2- META/ 5- MEDIOS DE
1- ESTRATEGIA OBJETIVO 3- ACTIVIDAD 4- INDICADOR VERIFICACION
ene |feb |mar |abr |may [jun fjul Jago |[set Joct |nov |dic
Debido a los movimientos
Socializar la Ley G s Fotos, planillas de los funcionarios
5282/14, Decreto Actividades de asistencia, x x x x encargados , ésta actividad N/A
reglamentario 4064/15 informe ha sido reprogramada para
Resnpirecia No el segundo semestra
Pasiva iniciada
Cumplimiento de
Responde = Plazo cantidad | la Ley 5282/14.
= . solicitudes Decreto x| x| x| x| x [x i i X X
Garantizar el libre soliciudes de sespondiadas | feglamentaiio www.informacionp www.informacion
acceso a la informacion informacién 4064/15. Cumplida| En el portal de la SENAC ublica.gov.py | Cumplida | En el portal de la SENAC | publica.gov.py
puiblica
. i i . . A. i -. i
Publicar las at::,‘::-ca:s::;sl Cumgplinilento:de WWW. |'nformaC|ong www lf\formaC|on
" Informaciones en la 1 = la Ley 5282/14. ublica.gov.py publica.gov.py
Transparencia . catalogo de
8 pagina web " ) Decreto x| x | | x ] % | =
Activa insfifacionsl d informaciones ——
m;l;:;c r::m:a dispuestas en la 'eg43 Me/ l;"o https://transparen https://transparen
E Ley 5282/14 ’ cia.senac.gov.py/p cia.senac.gov.py/p
Cumplida| En el portal de la SENAC 1 Cumplida | En el portal de la SENAC 1
Monitoreo de las www.informacionp www.informacion
. Panel de Control . e i i
publicaciones en la a5 o Nivel de cumplimiento| . @ 1- Informes de ublica.gov.py publica.gov.py
de la Ley 5282/14 activa actualizado e Cumplida |En el portal de la SENAC —
ortal?institucion=7 ortal?institucion=7
cumplida | En el portal de la SENAC |1 i

(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances
Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segun los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computara como cumplido igualmente,

debiendo describir suscitamente dicha sitacién en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contindan su ejecucion con perspectivas al proximo semestre o afio, debiendo describir suscitamente dicha

situacion y los motivos en punto (**)

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacién, los motivos y la eventual reprogramacion en punto (**)

(**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.

3
7 \ONAL 4
AN EON

(***) Mencionar el documento o entregable que evidencia el cumplimiento de la actividad para su verificacién

Direccion

Integrida
Na

Sonardo Gabriel Lopez PATELO

Dir. Gralde Control; Prevencion.
d y Anticorrupcion
acional de Transporte

B)
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IA- NOMBRE DE LA INSTITUCION: DIRECCION NACIONAL DE TRANSPORTE 7- Avances ler. Informe 8- Avances 2do. Informe
|B- COMPONENTE: Participacién Ciudadana
C- OBJETIVO: Participacion Cuidadana con los P de Integridad y Transpariencia, atraves de los fortalecimi de las funci del CITV,
ITV. Estadodela | Descripcién del Estado de la Descripcion del
D- PLAN ANUAL ANO: 2024 Actividad Estado de la Evidencia (**¥) Actividad Estado de la Evidencia (**¥)
* Actividad (*%) Actividad (**)
4 2 MELY, 3.ACTIVIDAD | 4-INDICADOR | 5;MEDIOS DE b i
ESTRATEGIA | OBJETIVO 5 % VERIFICACION
ene [feb |mar Jabr |may fjun Jjul Jago [set Joct fnov fdic
CARTA FLETE CARTA FLETE
Reuni Goidad El Comité El Comité
Reuniones con . dct;m Act - de ahie | Técnico de https://www.faceb Técriicode
Germios del gremios ‘r Joend “: Sl edes Soclales; x x CUMPLIDO ' ook.com/share/p/L | CUMPLIDO Ebook.com/share
Transporte. POILE, CRIEAS Casen Transporte FAlVECAIERBROGE Transporte
Ypasajeras: angs Terrestrede | - Calop8RICH/ Terrestre de
Cargas Cargas
trabajos de
Visita de la control y
MAl alos ) ) supervision de | https://www.faceb
disitntos Vcnt?caaéfl del Canthad de Redes Sociales, los procesos en | ook.com/share/p/B
Talleres de fi ITV verificad Liforsacs p 2 x X x | =]x X x| = x| = Jos tall i
Inspeccién del CITV Publicaciones ) os tal ertlzs e | RsEtDYLmUNxA46u
Tecnica inspeccion L
Vehicular técnica del
P - CUMPLIDO |[interior del pais. N/A N/A N/A
espacio para la Tomar las
intervencién de| inquietudes de los
la ciudadanos que
ciudadaniaen sicndenala
el ambito de s i Capturas de Capturas de
competencia |Darcursoalag|  Institueién. Gestion de , Consultas Consultas
P Gestionar las . . Redes sociales, i X pantalla ref, a 9 . pantalla ref, a
intitucional consultas Hasil inquietudes x |x |x o x |x o |x |x [x x |x |x |x |CUMPLIDO | realizadas via : CUMPLIDO | realizadas via :
X inquietudes s Informes. consultas via consultas via
ciudadanas 3 ciudadanas. WhatsApp WhatsApp
ciudadanas WhatsApp. WhatsApp.
realizadas via
WhatsAPP
Institucional o por
redes sociales.
https://www.faceb https://www.fac
Un dia de Responder a las cantidad de Cantidad de Sabicom chare ebook.com/shar
jornada con la I 1 ltas. Fotos. x| % | x CUMPLIDO 5 CUMPLIDO g
o d. ) Publicaci dMCnM79RPudaCF e/p/15q7M8UVF
3/ Y/
Atencién de ;:&::i:sdq‘::e
Audiencia de ds:hci"i:'i::: o Cantidad de acuden a la
laMATensu [*OTOO8 ORI Augi ion. Cantidad [x [x [x |x |x |x |x |x |x [x [x [|x |cumpLiDO CUMPLIDO
Despacho e licitad de Audienci https://www.faceb https://www.fac
estudiantes, S
publico en general 50"“;“““"5‘- Redes ook.com/share/p/9 ebook.com/shar
octales bCipxaNzddoJ6VU/ e/p/1DfiR7pFPi

(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances
Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segun los siguientes criterios:

- -
1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre,
igualmente, debiendo describir suscitamente dicha sitacion en el punto (**)
- - e : - — , . Director General
2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contintan su ejecucion con perspectivas al proximo semes

Dir- Gralde Control; Prevencion;
ntegndad y Antncorrupcnon
Direccion’ Nacional dé Transporte

suscitamente dicha situacion y los motivos en punto (**)

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacién, los motivos y la eventual reprogramacion en, pﬁnto (")
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INSTITUCION -

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2024

A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: DIRECCION NACIONAL DE TRANSPORTE 7- Avances ler. Informe 8- Avances 2do. Informe
B- COMPONENTE: Rendicion de Cuentas
C- OBJETIVO: P un enfoque a la paricip idad a travez de rendiciones de en las poli iblicas y la ej de programas
ori dosai el ético, el fortalecimiento de las practicas institucionales, la t ia y los valores de la funcién publica. Estado dela | Descripcién del Descripcion del
L3 P L1 y P P Estado de la
Actividad Estado de la Evidencia (**¥) Actividad Estado dela Evidencia (*¥¥)
D- PLAN ANUAL ANO: 2024 ™ Actividad (**%) Actividad (¥%)
6- PLAZO PREVISTO
5- MEDIOS DE
1- ESTRATEGIA 2-META/ OBJETIVO 3- ACTIVIDAD 4- INDICADOR VERIFICACION
ene [feb |mar Jabr |may ljun fjul jago oct |nov |dic
Reunion del
Realizar capacitaciones a L,
los servidores publicos en Comité de https://www.face Reunién del
forma trimenstral sobre el Rendicion de book.com/dinatra Comité de
Decreto ""2991/19 que % Informes, fotos. G o .
¥ ’ uentas al nparaguay/posts/ Rendicién de https://goo.su/ifV6
aprueba el Manual de |Capacitar Cant.ldat.i e planillas de x x x |CUMPLIDO - CUMPLIDO p
RECy I declarade capacitaciones asistencia Ciudadano de |pfbidONWNA2hGx Cuentas al 7iz
interés Nacional y la Direccién y4y5J6pfonRWzeA Ciudadanode la
dispone su aplicacién : 7Va4DdGKXgBEJM Direccién
3 i Nacional de : 3
obligatoria. T tGbFUTaHdUg4F7i Nacional de
Raapara 9EB2e23CTEK7I Transporte
Elevar a la MAI las y
Conformacion del Comité propuestas y Memoridutdide
i i6 :D R ION C.D.
de RCC y el equipo de solicitar la pedldo-trie RESolEiCradsity x |x x CUMPLIDO RESOLUCION C CUMPLIDO ESOLUCION C
igies: Resolucicn de conformacién del MAI. 308/2024 308/2024
L s Comité RCC
aprobacién
https://www.dina https://www.dinatr
Cargar en forma . s
s N i . SOLICITUD DE tran. -ov.h r'endlc SOLICITUD DE | 2M:80V- . relndICIO
informaciones solicitadas informaciones i o@acnones Nivel de INFORMES A jon.htm INFORMES A n:him
R o proveidas en la s x x x x | CUMPLIDO CUMPLIDO
en la matriz RCC de la solicitadas en la Matriz de RCC cumplimiento TRAVES DE TRAVES DE
] Secret.an'a Nac.ional Matriz RCC CIRCULAR https://www.dina CIRCULAR https://www.dinatr
p-:pzner que :I Anticorrupcion tran.gov.py/rendic an.gov.py/rendicio
ciudadano pueda
acceder:la ion.html n.html
revision dela
gestion
institucional de
forma répida y Reunion del
TS — ) Comité de | https://www.face Reunion del
Reunién del Comité de s e e book.com/dinatra Comité de
RCC v el equipo de apoyo proveer las Planilla de Rendicion de : s
y 1 q ipi s l: % Revision informaciones |asistencia. Fotos. X x X CUMPLIDO Cuentas al WM Rendicion de
i[:;:‘n:a:;’: orov:idz correctamente. Informes de Gitiddad d pfbid02DWT28vVr Cuentas al
P Aprobacién Reunion i a an? e riGAXgxGceb7JDAG Ciudadanodela
la Direccion | 4pwoimigsCI6Dt Direccion https://www.faceb
. R I Nacional de RUKsABpsAg6MU Nacional de ook.com/share/p/1
Transporte | cJaNmtwyCLkrcUl |CUMPLIDO  |Transporte EB7YvD3a4,

g Integndad y Antlcorrupcuon
ireccion 'Nacional dé Transpo

e
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INSTITUCION - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2024

A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: DIRECCION NACIONAL DE TRANSPORTE

7- Avances ler. Informe

8- Avances 2do. Informe

B- COMPONENTE: Rendicién de Cuentas

C- OBJETIVO un enfoque a la paricip idadana a travez de rendlcmnes de cuentas, en las politicas publicas y la ejecucién de programas
ori s a el P ético, el fortal de las pra i les, la P ia y los valores de la funcién publica. Estado dela | Descripcion del Beadsiibia Descripcion del
- Actividad Estado de la Evidencia (¥*¥) Actvidad Estado dela Evidencia (¥*¥)
D- PLAN ANUAL ANO: 2024 * Actividad (*¥) Actividad (*¥)
6- PLAZO PREVISTO
5- MEDIOS DE
1- ESTRATEGIA 2- META/ OBJETIVO 3- ACTIVIDAD 4- INDICADOR VERIFICACION
ene [feb |mar Jabr |may [jun fjul Jago [Jset foct dic
Promover la actualizacién
de las informaciones
publicadas en la pag web Cargar
Instit 1. A li Recab informaciones en
mensualmente el catalogo| informaciones paa el Portal
de informaciones el Portal de Transparencia https://transpare https://transparen
contenidas en le Art. 8° Transparencia SENAC. Nivel de ncia.senac.gov.py/ cia.senac.gov.py/p
Ley 5282/14. Activa. Recepcion | Reponderalos | cumplimiento EEEE R all N [SUNPUBE [cargasdedies portal?institucion el L ortal?institucion=7
Transparencia de solicitudes a pedidos de =71 1
Acnva Cumplir con los través del Portal informacion = =
pl blecidos para |trasp ia pasiva| Transparencia

dar respuesta al
ciudadano en el Portal
Transparecia Pasiva

Pasiva .

(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances
Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segun los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computara como cumplido igualmente,
debiendo describir suscitamente dicha sitacién en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contintian su ejecucién con perspectivas al proximo semestre o afo, debiendo describir suscitamente
dicha situacion y los motivos en punto (**)

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacién, los motivos y la eventual reprogramacion en punto (**)

(**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.

(***) Mencionar el documento o entregable que evidencia el cumplimiento de la actividad para su verificacién

Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las siguientes direcciones de correo electrénico (secretariageneral@senac.gov.py)
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DIRECCION NACIONAL DE | PARAGUAI
TRANSPORTE | MBA’YRUGUATA INSTITUCION - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2024
PARAGUAY TETAYGUA MOAKAHAPAVE
A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: DIRECCION NACIONAL DE TRANSPORTE 7- Avances ler. Informe 8- Avances 2do. Informe
B- COMPONENTE: Integridad y Etica Piblica
C- OBJETIVO: Instala.u el compromiso de cumplir con las Politilicas Institucionales. W Desceipeién del Ariei Descripeibn del
D- PLAN ANUAL ANO: 2024 oetaco A€ | Eotado de la Actividad| Evidencia (o) | Z32C% 7€ |Estado de la Actividad| Evidencia (%)
dad (¥ ** Actividad )
6- PLAZO PREVISTO
5- MEDIOS DE
1- ESTRATEGIA |2- META/ OBJETIVO| 3- ACTIVIDAD 4- INDICADOR VERIFICACION
ene [feb |mar Jabr |may [jun fjul jago |set Joct [nov |dic
Promocion y
fortalecimiento de e Reunion con los i Acto Resol.
los valores Eticos Ccl:::h::e::; - responsables para Cantu?a: :e Administrativo, CONSEIO Resol. CONSEJO
mediante la e % | conformaciony/o |  "eU™One planilla de x |x [x |x |x |x |x |x |x |x | CUMPLIDA | CONFORMACION CUMPLIDA |CONFORMACION  |DINATRAN Ne
S Politicas aprobadas e programadas en el . 3 DINATRAN N2
aplicacion de las © la MAI actualizacion de o, Asistencia. 1143/2024
Politicas porfa Comité. SHES Fotos. Informes. 1143/2024
Institucionales.
Reuniones con los
resp0~nsables de cada ) . ) Catitidad de )
area para la Ejecucion de las Reuniones con los enniones Planillas de PLANILLA DE .
preparacién del plan Politicas responsables del | ‘:m das en cl| _ Asistencia. x |x |x |x |x |x |x |x |x |x | CUMPLIDA | CONVOCATORIA CUMPLIDA | REUNION comiTe |nttps://www.fa
de aplicacion de las Institucionales. Comité. progra g Fotos. Informes ASISTENCIA cebook.com/sh
Politicias : are/p/15TMMV
Institucionales auh

(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances
Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segln los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computard como cumplido igualmente,
debiendo describir suscitamente dicha sitacion en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contintian su ejecucion con perspectivas al préximo semestre o afio, debiendo describir suscitamente

dicha situacién y los motivos en punto (**)

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacién, los motivos y la eventual reprogramacién en punto (**)

(**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.

(***) Mencionar el documento o entregable que evidencia el cumplimiento de la actividad para su verificacién

Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las siguientes direcciones de correo electrénico (secretariagener. V.
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INSTITUCION - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2024

A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: DIRECCION NACIONAL DE TRANSPORTE

7- Avances ler. Informe

8- Avances 2do. Informe

B- COMPONENTE: Gestién de Riesgos de Corrupcién

C- OBJETIVO: Desarrollar el Mapa de Riesgo Institucional basados en el Resultado de la Matriz de Gestion de Riesgos de Corrupcion.

2 D;‘:{‘;;‘j:l:d Evidencia | Estado dela D;Z“(:g:‘;’:l‘:“l Evidencia
D- PLAN ANUAL ANO: 2024 solok) ivi
Actividad (*¥) ( At Actividad (%) e
6- PLAZO PREVISTO
2- META/ 5- MEDIOS DE
1- ESTRATEGIA OBJETIVO 3- ACTIVIDAD | 4- INDICADOR VERIFICACION
mar Jabr fmay fjun fjul Jago [set Joct dic
Identificiar los
puntos criticos v " Capacitacion al
Establecerel | de riesgos de | Lici0 € VISIAS | \u) g riego itaci6
stablecer € o s i i
i e . gién' para capacitacién P lg funcionario en Capéutac.lon al
Mapeo I::;)z Ctor:l::éicde l: e arrtl)) 0ado “:)r la HiapRiie BEERCine PRI
peo ¢ . riesgosas con gacep Riesgos de X X x |x riesgos de FOTOS CUMPLIDA |gestion de FOTOS
potenciales mediciéon miiras al Mapeo Matriz de Corruncion . 8
riesgos de utilizadando la conforme‘:\ Riesgos de P corrupciony riesgos de
corrupcion Matriz de s corrupcion estrategias a ser corrupcion y
. calendarizacion. i i
Riesgos de implementadas estrategias a ser
corrupcién implementadas
Aplicar acciones
Desarrollar correctivas y
acciones preventivas que | Reuniones con Informes
Gestion del necesarias para | ayuden a mitigar [ los comités de remitidos.
Riesgo de mitigar los los riegos y Alto Convocatorias. x | x| x X | x En Proceso
Corrupcién posibles riesgos| fortalecer los Desempeiio | Fotos. Planillas
de corrupcion |valores éticos con| Institucional | de Asistencia.
identificados acciones de
contingencia
Promover valores . Realizar jornadas Programa de
hen ) Politicas v e il T
éticos mediante la . de concienciacion i actividades.
: aplicadas por el : Cantidad de :
transparencia en , de valores eticos, - Fotos. Planillas X X X x X En Proceso
: Comté de Alto : p actividades. : .
las gestiones - de integridad y de Asistencia.
3 Joo i I Desempeio .
insttitucionales transparencia Informes
. | S
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(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances Leon 5

Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segun los
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INSTITUCION - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2024

A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: DIRECCION NACIONAL DE TRANSPORTE

7- Avances ler. Informe 8- Avances 2do. Informe

B- COMPONENTE: Gestién de Riesgos de Corrupcién

C- OBJETIVO: Desarrollar el Mapa de Riesgo Institucional basados en el R do de la Matriz de Gestion de Riesgos de Corrupcion.
Descripcion del ; ; Descripcion del : 7

- Estado de la Botads dots Evidencia | Estado de la Bitads deta Evidencia

D- PLAN ANUAL ANO: 2024 ivi ivi
Aetividid: (91 Actlvidad o epi st Actividad (*¥) o
6- PLAZO PREVISTO
2- META/ 5- MEDIOS DE
1- ESTRATEGIA OBJETIVO 3-ACTIVIDAD | 4- INDICADOR VERIFICACION
ene Ifeb |mar |abr Imay Iiun liul Iago |sc( Ioct Inov ldic

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computara como

cumplido igualmente, debiendo describir suscitamente dicha sitacion en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contindan su ejecucién con perspectivas al proximo semestre o afio, debiendo describir
suscitamente dicha situacion y los motivos en punto (**)

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacion, los motivos y la eventual reprogramacion en punto (**)

(**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.

(***) Mencionar el documento o entregable que evidencia el cumplimiento de la actividad para su verificacién

Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las siguientes direcciones de correo electrénico (secretariageneral @senac.gov.py)

Leonardo Gabriel Lopez Prieto
Director General"y £z
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INSTITUCION - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2024

A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: DIRECCION NACIONAL DE TRANSPORTE 7- Avances ler. Informe & Avances 2do: Informe
B- COMPONENTE: Gestion de Denuncias e Investigacion
C- OBJETIVO: Desarrollar politicas puiblicas y lineamientos que permitan implementar las pricticas de la integridad y la ética publica en las instituciones, . o
orientadas a la satisfaccion ciudadana. Estado de la Hovedpeiin Descripeion
= Actividad del Estado de | Evidencia | Estado de la | del Estado de| Evidencia
D- PLAN ANUAL ANO: 2024 la Actividad ) Actividad | la Actividad | (%)
*
(= ™
6- PLAZO PREVISTO
2- 5- MEDIOS DE
1- ESTRATEGIA META/OBJETIVO 3- ACTIVIDAD 4- INDICADOR VERIFICACION
ene [feb |mar Jabr |may ljun Jjul Jago [set Joct |nov |dic
Registrar La utiliazacion
denuncias efectiva de registro N
recibidas en la en el Sistema Caiitidad t(?tal https://de https://de
di de I Informaitico de Nemisamgin Dict nuncias.go nuncias.go
ireccon de la o ictamenes . . .8 . . £
UTAs y las Seguimiento de Usordel-Poxixl de rccibidun el Conclusivos. cumplida | cumplida Cumplida | cumplida
d niias Prfccsos (SSPS) Seguimiento de | portal, cantidad —— ::1e x | x| x| x| x|x|x| x |x|x|x]x v.py/porta v.py/porta
S Proceos (SSPS) | de denuncias I-publico I-publico
recibias desde el [ sobre supuesto .y la MAI
recibidas en la
Portal hechos de S
4 i . Institucion.
anticorrupcion en| corrupcion en la
tiempo y forma. Institucion.

(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances
Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segtn los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computard como
cumplido igualmente, debiendo describir suscitamente dicha sitacion en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contintan su ejecucion con perspectivas al proximo semestre o afio, debiendo
describir suscitamente dicha situacién y los motivos en punto (**)

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacion, los motivos y la eventual reprogramacion en punto (**)

(**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.

(***) Mencionar el documento o entregable que evidencia el cumplimiento de la actividad para su verificacién

Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las siguientes direcciones de correo electrénico (secretariageneral@senac.gov.
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INSTITUCION - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2024

A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: DIRECCION NACIONAL DE TRANSPORTE

7- Avances ler. Informe

8- Avances 2do. Informe

B- COMPONENTE: The Integrity App - Version Sector Publico Paraguay

C- OBJETIVO: Impulso de acciones estratégicas que refuercen el sistema de integridad, desarrollo de sistema y cultura, fortaleciendo la integridad
para sueprar tiempos de crisis

Estado de la Descripcién del i & Descripcion del 3 !
- g Evidencia | Estado de la Evidencia
D- PLAN ANUAL ANO: 2024 Actividad Estado de la (k) P Estado de la (%)
* Actividad (*¥) Actividad (%)
6- PLAZO PREVISTO
2-META/ 5- MEDIOS DE
1- ESTRATEGIA OBJETIVO 3- ACTIVIDAD | 4- INDICADOR VERIFICACION
ene lfeb |mar Jabr |may ljun fjul Jago |[set Joct |nov [dic
Aplicacion de la
ta d
encuesta . e EN
autoevaluacion en
los puntos de % | = x | x PROCESO
Fronteras y
. P :
Aplicacion de la Control. conocimiento P 3
= . arrojado por la
herramienta de T arrojado por la 4
) g Realizacion de i herramienta
diagnostico Encuestas herramienta digital. Fotos
digital The digital. Cantidad % ili d Muestra Total 11, it sl
Integrity App | Aplicacion de la de funcionarios P Directores ues. ———
encuesta de encuestados: “ls‘?e“c‘“' ——— Captura 10, Directores | Captura
autoevaluacion a nrormes x | % x| x CUMPLIDA . 'd de % CUMPLIDA | Generales:3 |de 64,00%
los funcionarios de S logrado Departamento: | logrado
la Oficina Central Area: 3 Jefes de 7
Departamento: 5

(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances
Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segun los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computarad como

cumplido igualmente, debiendo describir suscitamente dicha sitacion en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contindan su ejecucién con perspectivas al préximo semestre o afio, debiendo
describir suscitamente dicha situacion y los motivos en punto (**)

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacién, los motivos y la eventual reprogramacién en punto (**)

(**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.

(***) Mencionar el documento o entregable que evidencia el cumplimiento de la actividad para su verificacién

Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las siguientes direcciones de correo electrénico (secretariageneral@senac.
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Resumen del Estado de Actividades del Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcion 2024

N° de Actividades previstas
COMPONENTES para su realizacién 1- CUMPLIDA 2- EN PROCESO | 3-NO INICIADA
Enero a Junio 2024
1- Transparencia y Acceso a la Informacion Priblica 4 8 N/A 1
2- Participacion Cindanana 5 5 N/A N/A
3- Rendicion de Cuentas 5 I N/A N/A
4- Integridad y Etica Priblica I 2 2 N/A N/A
5- Gestion de Riesgos de Corrupcion 3 1 N/A 2
6- Gestion de Denuncias e Investigacion 1 1 N/A N/A
7- The Integrity App - Version Sector Priblico 1 1 1 N/A

TOTAL DE ACTIVIDADES

%

Se deberd informar de actividades planificadas y en su caso el estado de las mismas en la matriz, segin los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del

semestre, se computara como cumplido igualmente.

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contindan su ejecucién con perspectivas al proximo

semestre o ano.

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado y se planifica su ejecucion para el siguiente semestre, afio 0 no se prevé su realizacion.




